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TIROCINI A FAVORE DI SOGGETTI DISOCCUPATI 

RESIDENTI NELL’AREA MARCHIGIANA DEL CRATERE 

E/O CHE LAVORANO IN REALTA’ ECONOMICO 

PRODUTTIVE, UBICATE NELLA ZONA DEL CRATERE E 

AIUTI IN CASO DI ASSUNZIONI  

 

NORMATIVA ESSENZIALE DI RIFERIMENTO 

‐ POR Marche FSE 201/2020 Asse 1 Priorità 8.1 

 

RISORSE DISPONIBILI 

Le risorse messe a disposizione ammontano a € 2.500.000,00. 

 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E PROCEDURA VALUTATIVA 

La  domanda  va  presentata  esclusivamente  attraverso  la  piattaforma  dedicata  a  partire  dal  23/05/2017  e 

saranno valutate secondo l’ordine cronologico di arrivo. 

 

SOGGETTI BENEFICIARI   

Il presente avviso pubblico è rivolto a: 

‐ disoccupati ai sensi del D.Lgs 150/2015, residenti nell’area marchigiana del cratere*; 
‐ disoccupati  (sempre ai sensi del D.Lgs n.150/2015) che  lavorano  in unità produttive situate nell’area 

del cratere*. 

N.B. 

I tirocinanti non devono avere avuto precedenti rapporti di lavoro con il soggetto ospitante negli ultimi 4 anni 

antecedenti la domanda di tirocinio. 

I tirocinanti non devono avere rapporto di parentela con la persona fisica proprietaria dell’impresa ospitante. 

 
*Allegato A 
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DURATA ED ORARIO DEL TIROCINIO 

La durata minima del tirocinio è di tre mesi mentre la durata massima di 6 mesi. 

La realizzazione del tirocinio deve concludersi entro il 30/06/2018. 

L’orario del  tirocinio non deve essere  inferiore a 30 ore settimanali e non può superare  l’orario settimanale 

previsto dal contratto o dall’accordo collettivo applicato dal soggetto ospitante. 

 

INDENNITA’ DEL TIROCINANTE 

Il  tirocinante  ha  diritto  ad  un  indennità  mensile  pari  a  €  500,00  lorde,  per  la  partecipazione  e  al 

raggiungimento della soglia effettiva del 75% del monte ore mensile o di frazione di mese previsto dal Piano 

formativo. 

 

CONTRIBUTO ALLE IMPRESE 

Verrà riconosciuto un contributo pari a: 

‐ € 10.000,00 in caso di assunzione con contratto a tempo indeterminato; 
‐ € 5.000,00 in caso di assunzione con contratto a tempo determinato di almeno 24 mesi. 

 

REGOLE DI CUMULO 

Il presente aiuto sarà concesso in regime “de minimis”. 

 

 


